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NOMBRE DE LA REUNIÓN: Revisión Convocatoria Proyectos Secretaria de Mujer 

PROCESO: PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 
DEPENDENCIA: OFICINA DE PROSPECTIVA E. Y 

C. 

LUGAR DE REUNIÓN:  virtual FECHA: 29 de noviembre 

HORA DE INICIO:  11:00 pm HORA DE TERMINACIÓN: 12:00 pm 

ELABORADO POR: Marcela Camargo OPS NUMERO DE ACTA: 138 

 

1. TIPOS DE REUNIÓN (Marque con una X el tipo de reunión que corresponda) 

1. Auditoria  6. Consejo  

2. Asesoría o Asistencia técnica  7. Mesa de trabajo x 

3. Capacitación  8. Mesa técnica  

4. Comité  9. Socialización  

5. Comité de Obras  10. Subcomité  

 

2. OBJETIVOS DE LA REUNIÓN 

1. Contextualización para consecución de recursos en Cooperación internacional 

2.  

3.  

4.  

 

3. ORDEN DEL DIA DE LA REUNIÓN 

1.  

2.  

3.  

4.  

 

4. VERIFICACION DEL QUORUM   

Se requiere Quorum para la presente reunión SI NO 

LLAMADO A LISTA DE ASISTENTES 

Dependencia o Sector  
¿Asistió? 

¿Es 
Delegado? 

Si No Si No 

1.     
 

2.     
 

3.     
 

TOTAL:   
  

 

5. CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS O COMPROMISOS DEL ACTA DE REUNIÓN ANTERIOR 

ACUERDO O COMPROMISO AVANCE 

1.   
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2.   

 

6. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En la reunión se discutió la revisión de la Convocatoria de Proyectos Sec de Mujer, 
enfocándose en la generación de actividades y materiales para apoyar a las mujeres. Se 
mencionó la importancia de prevenir la violencia de género y la implementación de 
herramientas tecnológicas para mejorar la seguridad. Se destacó la necesidad de recursos 
financieros y materiales para realizar cursos y actividades específicas. Se subrayó la 
responsabilidad de las organizaciones civiles en la formulación de proyectos y la importancia 
de involucrar a las mujeres en los proyectos. También se mencionó la logística y la respuesta 
de la Secretaría de Seguridad en la aprobación de los proyectos. 

Outline 

Revisión de la Convocatoria y Proyectos de Mujer 

 Se menciona la importancia de revisar los temas de actividades y materiales para apoyar 
a las mujeres en sus proyectos. 

 Se discute la implementación de herramientas tecnológicas para prevenir la violencia 
de género y mejorar la seguridad de las mujeres. 

 Se hablan sobre la necesidad de materiales y recursos para realizar cursos y actividades 
específicas. 

Desafíos en la Implementación de Proyectos 

 Algunos cursos no se han implementado debido a la falta de materiales y recursos. 
 Se sugiere que las organizaciones deben asociarse con otras para participar en la 

Convocatoria y obtener recursos financieros. 
 Se discute la responsabilidad de las organizaciones civiles en la formulación de 

proyectos y la necesidad de apoyo para mejorar sus capacidades. 
 Enfatizar la importancia de involucrar a las mujeres en los proyectos y proporcionarles 

las herramientas necesarias para su éxito. 

Proceso de Solicitud y Recursos 

 Se menciona la importancia de articular bien la solicitud de recursos y la logística detrás 
de ella. 

 Se discute la necesidad de apoyo de la Secretaría de Seguridad para examinar y 
aprobar los proyectos. 

 Se menciona que la solicitud debe ser presentada a tiempo para ser considerada en la 
Convocatoria. 

 Se habla sobre la importancia de la formulación adecuada de la solicitud y la respuesta 
de la organización civil. 

Capacitación y Materiales para Cursos 

 Se menciona la necesidad de materiales y capacitación específicos para realizar cursos 
efectivos. 

 Se discute la importancia de la seguridad y la protección de las mujeres en los cursos. 
 Se sugiere que las organizaciones deben proporcionar los recursos necesarios para que 

las mujeres puedan trabajar en sus proyectos. 
 Se menciona que la capacitación debe ser específica y adaptada a las necesidades de 

las mujeres. 
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Involucramiento de Organizaciones y Recursos 

 Se menciona la importancia de involucrar a las organizaciones en la formulación y 
ejecución de los proyectos. 

 Se discute la necesidad de recursos financieros y materiales para apoyar los proyectos 
de las mujeres. 

 Se menciona que algunas organizaciones no tienen los recursos necesarios y dependen 
de la ayuda de otras organizaciones. 

 Se sugiere que las organizaciones deben proporcionar los recursos necesarios para que 
las mujeres puedan trabajar en sus proyectos. 

Desafíos en la Formulación de Proyectos 

 Se menciona que algunas organizaciones no tienen la formación necesaria para 
formular proyectos efectivos. 

 Se discute la importancia de apoyar a las organizaciones en la formulación de proyectos 
y proporcionarles la ayuda necesaria. 

 Se menciona que algunas organizaciones dependen de la ayuda de otras para formular 
y ejecutar sus proyectos. 

 Se sugiere que las organizaciones deben proporcionar los recursos necesarios para que 
las mujeres puedan trabajar en sus proyectos. 

Conclusión y Próximos Pasos 

 Se menciona la importancia de seguir trabajando en la formulación y ejecución de los 
proyectos de las mujeres. 

 Se discute la necesidad de recursos financieros y materiales para apoyar los proyectos 
de las mujeres. 

 Se menciona que algunas organizaciones no tienen los recursos necesarios y dependen 
de la ayuda de otras organizaciones. 

 Se sugiere que las organizaciones deben proporcionar los recursos necesarios para que 
las mujeres puedan trabajar en sus proyectos. 

 

 

7. ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LA PRESENTE ACTA DE REUNIÓN 

ACUERDO O COMPROMISO RESPONSABLE: FECHA: 

   

   

   

 

8. ANEXOS 

1. Registro Fotográfico o pantallazo de la actividad (Es Obligatorio) 

2. Listado de asistencia F-PI-112 (Es Obligatorio) 

3. Memorias                Aplica  No Aplica  

4. Formato de delegado  Aplica  No Aplica  

5. Formato de evaluación de capacitación Aplica  No Aplica  
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6.  

 
 

ANEXO 1 
 

 
 

 
 

 


